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INFORMAGOES GERAIS DE PROCESSO DE CONTRATAGAO EMERGENCIAL
INSTITUTO DE ATENGAO BASICA E AVANGADA A SAUDE - IABAS
HOSPITAIS DE CAMPANHA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Em atencdo ao despacho do limo. Sr. Superintendente do IABAS que, de acordo com o paragrafo Unico do
artigo 61 do Regulamento Interno de Contratacdo de Pessoal, dispensou a realizacdo de processo de
recrutamento e selecdo em face da situacdo emergencial causada pela pandemia relacionada ao COVID-19,
foi determinada a fixacdo de informacdes gerais relativas aos procedimentos a serem adotados na contratacdo
de pessoal para atuar nos Hospitais de Campanha do Estado do Rio de Janeiro.

1. INFORMACOES PRELIMINARES

1.1. No que couber, e for compativel com a situacdo de emergencial, o processo para a contratacdo das
classes de trabalhadores serd realizado por processo seletivo simplificado.

1.2. Em funcdo do curto prazo para prospecc¢do dos profissionais, o processo serd conduzido, de acordo
com as orientacGes do IABAS, por fornecedor externo.

1.3. A selecdo destes profissionais tem como foco a contratacdo de trabalhadores para o exercicio
profissional, necessdrios ao atingimento das atividades precipuas relacionadas a atencdo da
Emergéncia de Saude.

1.4. Os aprovados neste processo serdo contratados, na modalidade CLT, desde que cumpridos os
requisitos exigidos para cada categoria profissional.

1.5. A participacdo dos candidatos neste processo ndo implica na obrigatoriedade de sua contratacdo,
cabendo ao IABAS avaliacdo da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los em nimero necessario.

1.6. Caberd ao Fornecedor Externo a conducdo do processo de acordo com as orientacdes do IABAS.

1.7. Arealizagdo das etapas processo e convocagao dos candidatos, serd realizada por Fornecedor Externo,
devendo ser realizadas de forma remota, mediante utilizacdo de instrumentos eletrénicos, de modo
a evitar aglomeracdo de pessoas tendo em vista as orientacdes dos Orgdo Governamentais.

1.8. A contratacgdo dos profissionais sera realizada diretamente pelo IABAS, ndo havendo qualquer vinculo
empregaticio entre os selecionados e o fornecedor externo.

2. CARGOS, VAGAS, E LOCAL DAS ATIVIDADES

2.1.

O Processo visa o preenchimento de aproximadamente 5.400 vagas para a atuagao nos HOSPITAIS DE
CAMPANHA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, conforme estimativa dos seguintes cargos:
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2.2.

2.3.

2.4.

Enfermeito Intensivista Coordenador - Salario + 40% cargo de conf.
Fisioterapeuta Intensivista Coordenador - Salario + 40% cargo de conf.
Enfermeito Rotina (30 horas)

Enfermeito Plantonista (30 horas) - Diurno

Enfermeito Plantonista (30 horas) - Noturno

Fisioterapeuta Rotina (30 horas)

Fisioterapeuta (30 horas) - Diurno

Fisioterapeuta (30 horas) - Noturno

Fonoaudidélogo Diarista (30 horas)

Odontdlogo Diarista (30 horas)

Psicélogo Diarista (30 horas)

Técnico de Enfermagem (30 horas) - Diurno

Técnico de Enfermagem (30 horas) - Noturno

Técnico de Enfermagem - Rotina (30 horas)

Farmacéutico RT - Salario + 40% cargo de conf.

Farmacéutico Coordenador - Saldrio + 40% cargo de conf.

Farmacéutico Plantonista - Diurno

Farmacéutico Plantonista - Noturno

Auxiliar de Farmacia - Diurno

Auxiliar de Farmacia - Noturno

Assistente Social

Bidlogo ou Biomédico Coordenador

Magqueiro Diarista - 40 horas

Magqueiro Plantonista - 40 horas - Diurno

Magqueiro Plantonista - 40 horas - Noturno - Saldrio + ad. Noturno

Nutricionista Coordenador

Nutricionista Clinico - 30 horas

Nutricionista Clinico - 30 horas - Diurno

Nutricionista Clinico - 30 horas - Noturno - Salario + ad. Noturno
Aucxiliar de Servigos Gerais - Diurno
Aucxiliar de Servigos Gerais - Noturno

Assistente Administrativo - 40 horas - Diurno

Assistente Administrativo - 40 horas - Noturno
Encarregado / Lider (12x36) - Diurno
Encarregado / Lider (12x36) - Noturno
Auxiliar de Rouparia - Rotina

Auxiliar de Rouparia (12x36) - Diurno
Auxiliar de Rouparia (12x36) - Noturno
Coletor de Rouparia (12x36) - Diurno
Coletor de Rouparia (12x36) - Noturno
Auxiliar Patologia - Rorina

Aucxiliar Patologia (12x36) - Diurno
Auxiliar Patologia (12x36) - Noturno

As vagas necessarias e numero de profissionais ndo é taxativo, podendo variar para mais ou para
menos dependendo das necessidades que se fizerem necessarias, notadamente em virtude da
imprevisibilidade gerada pela situacdo emergencial vivida.

Fica esclarecido que o presente procedimento podera ser destinado exclusivamente a formacdo de

cadastro de reserva e que ndo ha qualquer obrigatoriedade de contratacdo por parte do IABAS.

Os locais de atuagao e demais informacgdes serdo informadas por ocasido da realizacdo das entrevistas,
eis que devido a situagdo emergencial podera haver alteracgdes.
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3. INSCRICOES

3.1. O preenchimento do cadastro eletrénico de inscricdo implicard o conhecimento e aceitacdo das
normas e condi¢cdes das informacBes gerais, sob as quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.2. A inscricdo deverd ser realizada por meio de link préprio de forma a garantir a celeridade que a
situacdo emergencial requer.

3.3. Para preencher o cadastro eletronico de inscricdo serd imprescindivel a indicacdo do numero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e endereco de e-mail do candidato.

3.4. As informacgdes prestadas no momento da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo os condutores do processo do direito de excluir aquele que ndo preencher o cadastro
eletronico de forma completa e correta ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que constatadas
posteriormente.

4. ETAPAS DA SELEGAO

4.1. O processo de Selecdo, consistird na participacdo dos candidatos nas seguintes etapas, apds a
inscricado:

4.1.1. Primeira etapa—entrevista online, por competéncia técnica e comportamental, conduzida por
selecionadores; de carater eliminatdrio

4.1.2. Segunda etapa — andlise do curriculo, experiéncias ou documentos comprobatérios, bem
como escolaridade; de carater eliminatodrio.

4.1.3. Terceira etapa — prova objetiva, pelo sistema randémico de aplicagdo online, com questdes
do tipo multipla escolha, aos candidatos a cargos de nivel superior; de carater eliminatdrio.

4.1.4. Quarta etapa - avaliacdo complementar, quando necessario, com aplicacdo online, de teste
psicolégico de Atencdo.

5. DOCUMENTOS

5.1. Aos aprovados em todas as etapas do Processo de Sele¢do serd exigido a seguinte documentacao:
5.1.1. Curriculo Vitae com histérico profissional;
5.1.2. Codpia do comprovante de escolaridade;
5.1.3. Copia do registro profissional;
5.1.4. Declaragdo de regularidade junto ao Conselho de Classe; (ou Declara¢do de Nada Consta);
5.1.5. Copia do RG;

5.1.6. Copia do CPF;
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5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.13.

5.1.14.

5.1.15.

5.1.16.

5.1.17.

5.1.18.

5.1.19.

5.1.20.

5.1.21.

5.1.22.

IABAS

Comprovante de enderego;

Copia do numero do PIS;

Copia da qualificagdo civil — Cdpia extrato PIS ou cartdo cidadao;

Copia da Carteira de Trabalho (paginas nas quais tem os dados de identificacdo e foto);

Cépia de certiddo de nascimento, casamento ou divorcio;
Copia titulo de eleitor;

Copia certificado de reservista;

Copia carteira de habilitacdo;

Cépia de cartdo transporte;

Cdpia cartdo do banco;

Cépia certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
Cépia do RG e CPF dos filhos maiores de 12 anos;

Cépia comprovante escolar dos filhos maiores de 07 anos
Cépia carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos;
Duas fotos 3 X 4

Atestado de Saude Ocupacional - ASO

6. DISPOSIGOES FINAIS

6.1. A participacdo do candidato implicarda o conhecimento e aceitacdo de todas as disposi¢cdes contidas
nesse Processo.

6.2. A aprovacdo dos candidatos nesse Processo ndo implica obrigatoriedade na contratacdo, cabendo ao
IABAS a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade de aproveitd-los em numero estritamente
necessario as atividades por ele desenvolvidas.

6.3.

Os itens deste documento de informac@es gerais poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.
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